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SUMARIO EXECUTIVO

Este relatorio traz observacBes a respeito do atendimento aos preceitos da Lei n? 12.527/2011 — Lei de
Acesso a Informacdo pelo Ministério da Cultura - MinC. Nas proximas paginas, sera possivel verificar
constatacOes e orientagdes que tém por objetivo o aperfeicoamento do atendimento a Lei de Acesso a
Informacdo (LAI). O projeto foi conduzido pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido
(CGU), que é o 6rgao responsavel pelo monitoramento da LAl no Poder Executivo Federal.

Com base nas avaliagGes, foram elaboradas as consequentes orientacGes para sanar as inadequagoes

encontradas:

Tépico

A. TRANSPARENCIA PASSIVA

1. Indicagdo sobre area produtora da

resposta e destinagdo do recurso

i

Marcagado n o
Resposta”

3. Justificativa Legal para Negativa
4. Restrigdo de Conteudo

5. Prorrogacdo de Prazo

6. Nome do solicitante na Resposta
7. Outros

8. Omissdes

B. TRANSPARENCIA ATIVA

9. Institucional

10. AgOes e Programas

11. Participagao Social

Orientagdo

1.1. Informar o cargo do servidor e a area na qual esta lotado ou apenas o nome da area
técnica que produziu a resposta, evitando o uso de siglas.

1.2. Informar o cargo da autoridade que apreciara o recurso e sua respectiva area, ndo
sendo necessario incluir o nome da autoridade.

1.3 e 1.4. N3o ha.

21.C o ns i dcessoaoncedldo” quando a informagdo requerida é completamente
entregue ao solicitante ou quando a orientagdo sobre como encontra-la na Internet
direcione o solicitante diretamente para a informacgdo requerida.

2.2. Negar acesso a informagdo apenas em razdo dos motivos previstos em lei.

2.3. Se apenas parte da informagdo solicitada for disponibilizada, deve-se marcar
“Acesso Parcial mente Concedido”.

2.4 a2.7. Ndo ha.

3.1 e3.2. Ndo ha.

4.1. Revisar a marcagdo no campo sobre restrigdo de contelido, avaliando todo contetdo
do pedido, da resposta e dos anexos.

4.2. Ndo ha.

5.1. Ndo ha.

5.2. Apresentar a prorrogacao caso a caso e que corresponda a realidade.

6. Ndo ha.

7.1 e 7.2. Inserir, sempre que possivel, o texto da resposta no campo adequado do e-
SIC, se abstendo de anexar despachos internos.

7.3. a7.8. Ndo ha.

7.9. Conferir se os anexos foram devidamente disponibilizados em cada uma das
respostas.

8.1. Responder todos os pedidos e recursos dentro do prazo legal.

9.1 a9.5. Nao ha.

9.6. Publicar a agenda de todas as suas autoridades até o 42 nivel hierarquico.

9.7. Ndo ha.

9.8. Publicar os curriculos de todos os ocupantes de cargos de diregao e assessoramento
superior, no minimo, a partir de nivel DAS 4 ou equivalentes.

10.1. Divulgar o conjunto minimo de informagdes relativas aos programas, projetos e
acoes que desenvolve.

10.2. Indicar, junto aos programas, projetos e agoes que desenvolve, a area responsavel
por cada um.

10.3. Divulgar as principais metas dos programas, projetos e a¢des executados.

10.4. Divulgar os indicadores de resultado e impacto de seus programas, projetos e
acoes.

10.5. Divulgar as informagdes sobre os principais resultados dos programas, projetos e
acGes que desenvolve.

10.6. Publicar Carta de Servigos e manter seus servigos atualizados no Portal de Servigos
do Cidaddo.

10.7. e 10.8. Mencionar na seg¢do caso ndo haja contetdo a ser publicado.

11.Cr i ar o item ‘“Participac¢cao Soci al
conjunto minimo de informag0des relativas ao tema.

’



12. Auditorias 12.1. Divulgar seus relatérios de gestdo.
12.2. Divulgar relatérios e certificados de auditoria existentes e, nos anos em que a
Decisdo Normativa do TCU ndo tenha contemplado a unidade jurisdicionada, informar
ao cidaddo.
12.3. Explicar, no ano em que n3o exista a informacdo, que o 6rgdo ndo foi contemplado
na Decisdao Normativa do TCU.
12.4. Informar que ndo produz a informagao.

13. Convénios e Transferéncias 13.Alteraro nome da subsecgdao para ‘“Conv énk i
para as consultas que apresentam os respectivos dados e para o Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal (SICONV).

14. Receitas e Despesas 141.Al terar o nome da subsecgdo Ebespe
e disponibilizar ao menos o conjunto minimo de informagdes sobre o tema.
14.2. Direcionar o link para o Portal da Transparéncia e apresentar um passo-a-passo de
como acessar as informagdes do ministério.
14.3 e 14.4. Apresentar passo-a-passo de como acessar as informagdes do ministério no
Portal da Transparéncia.

‘

15. LicitagGes e Contratos 15.1 e 15.2. Disponibilizar link direto para o Portal da Transparéncia, juntamente com
um passo-a-passo sobre como acessar as informagGes do Ministério.

16. Servidores 16.1 e 16.2. Ndo ha
16.3. Incluir a lista completa dos empregados terceirizados.

17. Informag0des Classificadas 17.1. Adequar o formato do rol de informagdes classificadas.

17.2. Adequar a formatagdo do rol da lista de informagdes desclassificadas.
17.3. Disponibilizar os formuldrios para pedido de desclassificagdo e de recurso
referente a pedido de desclassificagdo.
18. Servico de Informagado ao Cidadao 18.1 e 18.2. Nao ha.
18.3. Disponibilizar banner para o e-SIC a fim de facilitar a visualizagdo do caminho para

o sistema
18.4. Disponibilizar link para os relatérios estatisticos do e-SIC.
19. Perguntas Frequentes 19. Disponibilizar as perguntas e respostas mais frequentes que recebe.
20. Dados Abertos 201. Cr i ar o i tem ‘Dados Abertos’, de

disponibilizar dados sobre sua politica de dados abertos, incluindo o Plano de Dados
Abertos (PDA).
20.2. Disponibilizar documentos de texto ou planilhas em formatos abertos e nao
proprietdrios.

21. Ferramentas Tecnoldgicas 21. N3do ha.

C. POLITICA DE DADOS ABERTOS NO GOVERNO FEDERAL

22. Plano de Dados Abertos 22.1. N3do ha.
22.2. N3o ha.
23. Cronograma de Abertura de 23.1. Ndo ha.
Dados 23.2. Ndo ha.
24. Catalogacdo de bases de dados 24. N3o ha.

no Portal de Dados Abertos

Tendo em vista a relevancia do assunto e o compromisso do governo federal no aperfeicoamento do servigo
de informagdo ao cidadao e ao cumprimento integral do disposto na legislagdo em vigor, solicita-se que o
Ministério encaminhe, em um prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatdrio, devolutiva sobre as
providéncias tomadas para a adequagdo de cada orientagdao constante no documento.



A. TRANSPARENCIA PASSIVA

Para avaliagdo da transparéncia passiva, a CGU analisou as respostas concedidas pelo érgdo por meio de
uma amostra de pedidos composta por 44 solicitagcbes cadastradas no Sistema Eletrénico do Servico de
Informagdo ao Cidaddo (e-SIC) e tiveram respostas concedidas entre 19/10/2017 e 19/04/2018, o que
corresponde a aproximadamente 10% do total de pedidos respondidos no periodo pelo drgao.

1. AREA PRODUTORA DA RESPOSTAESTINATARIO DO RECURSO
Escopo da Avaliagdo

Nesse item f oi verificado se as indi cacgodes
recur s o ”adeguadés.a v a m

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 1.1 Verificou-se, na amostra avaliada, que de forma geral o d6rgdao tem preenchido
corretamente o campo “ Rensugoovalesrassaltarique g
verificou caso de uso de siglas, sem o nome da coordenacdo ou da secretaria por

extenso, como pode ser verificado no exemplo apontado:

Responsavel pela resposta: kOORDEr-J.qC.iO DE GABIMETECOGAB SEC/GAR SEC/SEC |

Destinatario do recurso de |SEL. |
primeira instancia:

NUP 01590001143201755

Orientagdo 1.1 O preenchimento do campo “Responsavc«
servidor e a drea na qual estd lotado ou apenas o nome da area técnica que produziu a
resposta (Ex: Servidor da Coordenacdo Geral de Governo Aberto e Transparéncia ou
Diretoria de Transparéncia e Controle Social). O uso de siglas deve ser evitado, devendo
0 6rgdo escrever por extenso o nome das coordenacées e secretarias.

Constatagao 1.2 Constatou-se casos em que o 6rgdo nao preencheu de forma adequada o campo
“Destinatario do recurso de primeira instancia”. Os recursos de 12 instancia devem ser
julgados pela autoridade hierarquicamente superior a responsavel pela resposta. Ainda,
constatou-se caso no qual o MinC registrou como responsavel pela resposta do recurso
de 12 instancia 3 dreas do Ministério, tendo citado, inclusive, apenas as siglas. Como
pode ser verificado nos 2 primeiros exemplos apontados abaixo, ndo ha hierarquia
entre o responsdvel pela resposta e o destinatario do recurso. O 32 exemplo aponta a
falha na centralizacdo do responsavel pela resposta e uso inadequado de siglas:

Rezponsdavel pela resposta: |Se-:|'et-.='||'i-.=|-SL|b5titl.lta da SADI |

Destinatdrio do recurso de |Se-:|'et-.='||'ic- de Articulagdo e Desenvolvimento Instituconal |
primeira instdncia:

NUP 01590001068201722



Responsavel pela resposta: |vCI1efe de Gabinete Substituta do Ministro |

Destinatario do recurso de |vCI1efe de Gabinete do Ministro |
primeira instancia:

NUP 01590000239201887

Responsavel pela resposta: |SEFIC: SEC; ASCOM |

Destinatario do recursc de iﬂinistrc- de Estado da Cultura |
segunda instdncia:

NUP 01590001138201742

Orientagao 1.2 No preenchimentodocampo“ Des ti natadari o do recursc
informado o cargo da autoridade que apreciarad o recurso e sua respectiva area (Ex:
Secretdria de Transparéncia e Prevencdo da Corrupc¢do). Ndo é obrigatério colocar o
nome da autoridade, no entanto, ndo se deve colocar apenas a area (ou sigla da area)
ou o nome do érgdo superior. Vale destacar que recursos devem ser julgados por
pessoa diferente da que produziu a resposta e que essa pessoa deve ser autoridade
hierarquicamente superior.

Constatagdo 1.3 Verificou-se, na amostra avaliada, que o érgdo tem preenchido corretamente o campo
“Destinatidrio de R e ¢ uReferga-se due neseecgmpa déva
constar o cargo da autoridade maxima do érgao.

Constatagdo 1.4 Verificou-se que a Autoridade de Monitoramento (prevista na LAI, no art. 40) do 6rgdo
é diretamente subordinada ao dirigente maximo do Ministério da Cultura, conforme
previsdo legal.

2. TIPO DE RESPOSTA
Escopo da Avaliagao

Nesse item foi verificados e a mar cacdo do c a mp3dCfol'fdita cpreetantbrge. @
campo “Ti po d-8ICépreenghidopdaloadigiosao responderem um pedido de informacao.
As opc¢des existentes no sistema sao as seguintes:

Acesso Concedido

Acesso Negado

Acesso parcialmente concedido

Informagdo inexistente

N3o se trata de solicitacdo de informacdo

Orgdo n3o tem competéncia para responder sobre o assunto

Pergunta duplicada/repetida

=4 =4 -4 8 _a_9a_°

Constatagdes e Orientagdes

Constatagao 2.1 Verificou-se, dentre as respostas avaliadas, casos em que o Ministério da Cultura ndo
fezamarcaggod e “ A omcediod @ e f or maoma pbde seuvarificadp
nos exemplos:



Pedido

Resumo Inclusdo das Osc's Assistenciais no direito de envio de projetos para
apoio via Lei Rouanet.

Detalhamento . Bomdia.. Trabalho em algumas 05Cs e uma delas & da area
"fssistencial’ e uma coisa gue tenho notado & que a maioria destas
entidades tém se valido de atividades CULTURAIS para tirar criancas da
rua. Contudo elas "Juridicamente” falando ndo s3o0 da area cultural, ou
seja, ndo tem em se CNAE atividades culturais, pois se assim forem as
mesmas desenguadram da area assistencial e ndo conseguem obter
recursos das Prefeituras e suas autarguias.. Meu pedido & para gue
estas entidades possam ainda como assistenciais e apresentando um
curriculo de atividades na area cultural, possam entrar com projetos na
Lei Rouanet. Estas com certeza ja tem uma equipe administrativa muito
boa para administrarem projetos e prestarem contas, pois o CMDCA ja
exige isto.. Espero que olhe com bons olhos esta nossa necessidade.
Grande abraco

NUP 01590001207201718

No caso do NUP 01590001207201718, transcrito logo acima,ama r c a ¢ a o correta

pedi do de ,umavfenquemao sedrata’de um pedido de informacgao propriamente, mas de uma
sugestao.

Pedido

Detalhamento Boa tarde
Peco a gentileza de esclarecer os seguintes topicos:

1) Conforme art. 19, paragrafo 7 da Lein® 8.313/91 o Ministério da
Cultura publicara anuaimente, até 28 de fevereiro, 0 montante dos
recursos autorizados pelo Ministério da Fazenda para a renlncia fiscal
no exercicio anterior. Contudo, tais publicacdes ndo foram locaiizadas
no site da empresa oficial. Peco que encaminhem tais publicacdes ou
informem por qual motivo ndo foram publicadas.

2) ao extrair os relatorios de nvestidores pessoa fisica por ano
emitidos via Salicnet verifiquei que embora trata-se de relatonio
exclusivamente de doadores pessoas fisicas, nos exercicios de 2016,
2015 e 2013 foram kstadas pessoas juridicas e constamnimeros em
formato de CNPJ/MF (00.000.000/000-00) para algumas pessoas
fisicas, conforme a seguir detalhades: (i) no exercicio de 2016 foram
istadas as sequintes pessoas juridicas deesesssiessenmie
cmsmmees, @ comosssesss 0 Cocosssceeseeseesmer
LTDA, | SRaneSsmiietainiiaiuisein | 7D cxisi
eTrTessceETETED | COSOESESESSEIIEITES @R
aassstesiesssa’ £ ) e nimeros em formato de CNPJ/MF
(00.000.000/000-00) para algumas pessoas fisicas; (i) no exercicio de
2015 foram listadas as seguintes pessoas jundicas (@iiikiSmmiaiiae
LTDA c e S/A ) ¢ nimeros em formato de CNPJ/MF
(00.000.000/000-00) para algumas pessoas fisicas; (ii) no exercicio de
2014 nimeros em formato de CNPJAMF (00.000.000/000-00) para
algumas pessoas fisicas, (iv) no exercicio de 2013 foram listadas as
seguintes pessoas undicas (eieessseimiesamd| {13 ) € NUMEros
em formato de CNPJ/MF (00.000.000/000-00) para algumas pessoas
fisicas. Seguem anexos os refatorios extraidos do Salicnet. Peco que
esclarecam o motivo da inclusdo de pessoas juridicas e omissao de
numeros de CPF acima mencionadas.



NUP 01590000014201821

No caso do NUP 0159

Resposta

1. Em resposta ao Memorando SEI n? 5/2018/COAAI/OUV/GM n2 0474457, informo-lhe
que as informagdes solicitadas poderdo ser acessadas pelo novo

portal http://rouanet.cultura.gov.br. Aba -> "Transparéncia” ->"Indicadores" ->"Interessados" -
>"Incentivadores" ->"Proponente por tipo de pessoa.". O acesso as informagbes é possivel com

base nas variadas formas de pesquisa que o sistema permite.

2. A Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura permanece a disposicdo.

0000014201821, transcrito logoacima,amar ca¢ dao corret a

S e

C o n c e,dnmadea due apenas parte da informacao solicitada foi disponibilizada. Somente a 12 pergunta
do pedido foi respondida (orientacdo sobre como procurar a informacdo na internet). Sobre a 22 pergunta

nada se informou.

Resumo

Detalhamento

1.

Pedido

Gostaria saber a situacdo atual das biblivtecas acessiveis no territdrio
nacional. onde estdo,guais sdo0, como funcionam, gue tipo de
acessibilidade oferecem, se o plblico a0 gue € destinado frequenta .

precizo de um listado contendo as bibliotecas acessiveis em todo o
territdrio nacional, com estatizticas do tipo, plblico, tipo de
acessibiidade, frequentadores, localizacdo, acervo, bibliotecarios e
funcionarios da biblioteca com conhecimentos para oferecer
acessibilidade, e tudo gue venha a ajudar a visdo geral de como est3 a
guestdo de acessibiidade em bibliotecas plblicas no Brasil.. Muito
obrigada.

Resposta

Em aten¢gdo ao Pedido de Informacdo (SElI0536339) seguem informacbes deste

Departamento de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas:

os dados de bibliotecas publicas que o Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas possui ndo
incluem informacdes sobre acessibilidade. [Na verdade, os dados sdo fruto de uma longa
pesquisa que foi finalizada somente em meados de 2015 e gue n3o contemplava esse tipo de
informacao. Estamos envidando esforgos para que possamos realizar nova pesquisa com dados
mais completos, pois neste momento o que possuimos sdo dados como nome, endereco,
telefone e e-mail, que pode ser acessados no
enderego http://snbp.culturadigital.br/informacao/dados-das-bibliotecas-publicas/.

em 2014 o MinC celebrou convénio com a ONG Mais Diferencas cujo objeto era "Construir
referenciais e pardmetros para a qualificacdo das bibliotecas publicas brasileiras em uma
perspectiva acessivel e inclusiva". A partir deste convénio foi possivel acessibilizar 10
bibliotecas publicas no Brasil, tornando-as modelos para as demais. Segue abaixo a lista destas
bibliotecas, podendo informagdes como localizagao, serem acessadas no link acima indicado.

Biblioteca Publica Estadual Luis de Bessa (MG)

Biblioteca Publica Estadual Levy Clrcio da Rocha (ES)
Biblioteca Publica Estadual Dr. Isaias Paim (MS)
Biblioteca Publica Estadual Estevio de Mendonca (MT)
Biblioteca Publica Municipal Professor Barreiros Filho (SC)
Biblioteca Publica do Estado do Parana (PR)

Biblioteca Publica Estadual do Amazonas (AM)

Biblioteca Publica Estadual do Acre (AC)

Biblioteca Puablica Benedito Leite (MA)

10. Biblioteca Publica do Estado da Bahia (BA)

e L o

Atenciosamente,



NUP 23480006787201809

No caso do NUP 23480006787201809, transcrito logo acima, a mar ca¢ a o ¢ olnformadica
Inexistente”, uma vez que o érgao diz que a informacao solicitada ndo existe. O fato do érgao ter oferecido
outras informacdes ndo configura acesso concedido.

Orientagdo 2.1 Apenas é considerado acesso concedido quando a informagdo requerida é
completamente entregue ao solicitante ou quando a orientagdo sobre como encontrar
a informacgdo solicitada na Internet direcione o solicitante diretamente para a
informacdo requerida.

Constatagdo 2.2 Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Cultura ndo fez de forma
adequadaamar cacadao para “omacpede senverificedg ro @éxeniplo
abaixo:

Pedido

Detalhamento Gostana de ter acesso 4 prestacio de contas do projelo abaio
sddantificadd:

PROMAC

158865

Segmanio:

Formacao Audiovisual

Area:

Audicvisual

Proponente:
i ———

CPFICNPJ:
—
Data:
L]

Municipio
580 Paulo, 5P
Walor Projeio

R§ 2.740.000,00
Valor Captador
R$ 2.675.000,00

10



Resposta

1. Em resposta ao Memorando SEI n? 58/2018/COAAI/OUV/GM (0504910), e em atencdo
ao pedido de acesso & informagao em referéncia a solicitagdo de acesso a prestacdo de contas do
projeto Luz, Cdmera, A¢do Social! 2016- PRONAC 158865 cabe informar gue se tratam de dados
muito extensos. Este processo especifico possui 09 volumes, somando 1799 folhas mais trés anexos: o
192 anexo & um DVD,12 encadernados, o 22 é um HD e o 32 é um caderno. Observa-se também que
esta demanda faz parte de um conjunto de solicitagdes de informacdo concomitantes sobre projetos
do proponente “Instituto Criar de Tv e Cinema" gue totalizam 69 volumes (11.918 folhas). Ademais,
neste agrupamento de processos existern anexos 42 cadernos de despesas a serem digitalizados.

2. Por este motivo, ressalta-se a impossibilidade de envio de cépia da prestacdo de
contas, uma vez que a solicitacdo caracteriza-se como desproporcional, pois entende-se que esta
demanda, em decorréncia de sua dimensao, inviabiliza o trabalho de toda uma unidade do érgdo, que
ainda precisa realizar suas atividades de rotina, por um periodo considerdavel, com base no Art. 13
Inciso Il da Lei n® 12.527/11:

“Art. 13. Ndo serdo atendidos pedidos de ocesso o informagio:

]

i - desproporcionais ou desarrazoados; ou™
3. Entretanto, os processos administrativos estdo a disposicdo para vistas pela solicitante,
que podera fazé-lo pessoalmente no seguinte endereco: Secretaria do Audiovisual - Esplanada dos

Ministérios, Bloco B, 22 Andar, Brasilia/DF CEP: 70068-900. E possivel agendar sua visita enviando
uma mensagem para o e-mail: dpcsav@ cultura.gov.br

4, Esperando ter colaborado, a Secretaria do Audiovisual permanece a disposi¢do para

prestar informacdes adicionais.

Respeitosamente,

NUP 01590000125201837

No caso do NUP 01590000125201837, transcrito logo acima,ama r c a ¢ d o

correta S €

uma vez que o 6rgdo ofereceu vistas aos processos mediante agendamento. O fato do érgdo ndo poder
digitalizar o processo em razdo de seu volume nao descaracteriza o acesso concedido, mesmo porque no
caso em tela a solicitante apenas solicitou acesso a prestacado de contas, ndo solicitou copia.
Verificamos que o mesmo ocorreu nos NUPs 01590000126201881, 01590000127201826,
01590000128201871 e 01590000129201815.

Orientacao 2.2

Constatagao 2.3

O 6rgdao deve fazdre Remprocd@do bdoc e‘aTia
solicitante. O 6rgdo pode negar acesso a informagdo em razao dos motivos previstos

em lei:
a) Dados pessoais;
b) Informac3o sigilosa classificada conforme a Lei n® 12.527/2011;
c) Informacao sigilosa de acordo com legislacdo especifica;
d) Pedido desproporcional ou desarrazoado;
e) Pedido exige tratamento adicional de dados
f) Pedido genérico;
g) Pedido incompreensivel e
h) Processo decisério em curso.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Cultura ndo fez de forma

adequada a nPaarrccaicadlomepnatrea a“t endi

d O”
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Pedido

Resumo Wenho respeitosamente por meio deste solicitar acesso as informacdes

referente ao projeto *5 SECULOS DE CLAMOR e todos os habiitados e
suplentes (em carater p[eliminsr} do GRUPO 3: UNIDADES
FEDERATNAS DA REGIAC NORDESTE do edital n® 04/2017.

Detalhamento Com base nas atribuictes legais asseguradas pela lei aos concorrentes
de guaisquer certames publicos, solicto acesso aos projetos *5
SECULOS DE CLAMOR & todos os habiitados & suplentes (em carater
preliminar) do GRUPO 3: UNIDADES FEDERATIVAS DA REGLAD

NORDESTE do edital n® 04/2017, solicito vista dos mesmos avaliados e
pontuados pela comiszdo julgadora *segundo 0s critérios técnicos e
cbjetivos™ conforme legisla o reterido ed 1.}, para coteja-los
com o meu projete, o gque constitui um direito & um dever como
concorrente deste edital para controle administrativo e social dos atos
da comissdo julgadora; gue segundo a legislacdoe do edital (item8.1.), e
ample entendimento da minha pessoa e de outrog concorrentes,
efetuou a afericio das notas de forma descriterinsa e obscura, onde
nenhum concorrente pode obter acesso aos seus projetos com as
justificativas das notas aferidas pela comissédo julgadora, foi-nos
apresentado apenas as notas dos trés arbitros evidenciando extrema
dizcrepdncia entre as notas aferidas, incompreensibilidade total dos
critérios aplicados e excessiva subjetividade quando o referido edital
exige avaliacio OBJETIVA e TECHICA. No audiovisual, em projetes de
padries estritamente técnicos, por exemplo, a comparacdo dos
projetos dos candidatos & um método importante para averiguar a
propria atribuicdo das notas. Por outro lado, nessas questies objetivas,
0 acesso plblico permite a verificacdo, por critérios objetives, da
pontuacdo concedida a determinado candidato, fiscalizando a aplicacéo
dos critérios técnicos e objetivos que o edital exige, afastando-se
eventuais irregularidades.

Resposta

1. Em atengdo ao Pedido (SEI 0429031) e ao Memorando SEI 843/2017/COAAI/OUV/GM
(SE1 0463375), encaminho informagdes sobre os projetos selecionados no edital 04/2017 do Grupo
3 Unidades Federativas da Regido Nordeste. Os projetos foram encaminhados pela Coordenagdo
de Coordenagdo de Execugdo de Programas, Projetos e Parcerias. De acordo com o disposto na Nota
Juridica 168 (SEI 0454153), constam os projetos que foram selecionados. Ademais, houve o tarjamento
de informagdes pessoais.

2:

Documentos |- Projeto "A Guardid e o Sumigo da Cachoeira" (SEI n? 0464769);
Relacionados: Il - Projeto "A Menina e o Rio" (SEl n? 0464779);

Il - Projeto "As balas que ndo dei ao meu filho" (SEI n® 0464782);

IV - Projeto "Curta-metragem Sentido!" (SEI n® 0464792);

V - Projeto "Espavento" (SEI n? 0464798);

VI - Projeto "Fim" (SEI n2 0464799);

VIl - Projeto "Maquinaria" (SEI n® 0464801);

VIII - Projeto "N&do Parto! Parto sim!" (SEI n® 0464804);

IX - Projeto "Primos” (SEI n2 0464808).

Respeitosamente,

NUP 01590001152201746

No caso do NUP 01590001152201746, transcrito logo acima,ama r c a ¢ a o

Nao ¢é ¢
pontuados.

Orientagao 2.3

Constatacgao 2.4

corr eNteg ag

onsiderado “Acesso parcial mente conce
o 6rgdo concede outra. O drgdao encaminhou informagdes sobre os projetos e ndo os projetos avaliados e

Odrgaodevefaz er a marcacdao do ‘“Tipo de

Res

solicitante. Se apenas parte da informacao solicitada foi disponibilizada o tipo correto é

“Acessopar ci al mente atendi do”. Nao ¢&
guando o solicitante pede determinada informac¢do e o drgao concede outra.

con

Ndo se verificou, na amostra avaliada, marcacdo inadequada para o tipo de resposta

" I ”

nformagcdo I nexistente
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Constatagdo 2.5 N3o se verificou, na amostra avaliada, marcacdo inadequada para o tipo de resposta
“Nao se trata de solicitagdao de informacdo”. Todos os NUPs avaliados efetivamente
tratavam-se de outros tipos de demandas, tais como pedido de providéncia e denuncia,
tendo sido encaminhados para ouvidoria do MinC.

Constatacgdo 2.6 Nao se verificou, na amostra avaliada, marcacdo inadequada para o tipo de resposta
“Orgdo ndao tem competéncia para responder sobre o assunto” .

Constatagdo 2.7 Nao se verificou, na amostra avaliada, marcacdo inadequada para o tipo de resposta
“Pergunta duplicada/repetida” .

3. JUSTIFICATIVA LEGAL PARA NEGATIVA
Escopo da Avaliacao

De acordo com o art. 11, § 19, Il da Lei n2 12.527/2011, o érgao deve indicar as razdes da negativa, total ou
parcial, do acesso. Neste item foi avaliado se o érgdo deu uma justificativa nos casos em que o érgdo negou
acesso a uma informacdo ou a concedeu parcialmente.

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 3.1 Verificou-se que o Ministério da Cultura tem apresentado devidamente a base legal
para os casos de negativas. O 6rgdo deve indicar as razées da negativa, total ou parcial,
especificando o embasamento legal (leis, artigos, incisos) que a fundamenta, conforme
determina art. 11, §1°, Il da Lei 12.527/2011 e art. 19, | do Decreto 7.724/2012.

Constatagdo 3.2 Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Cultura tem apresentado
devidamente a justificativa nos casos em que o drgdo negou acesso a uma informacao
ou a concedeu parcialmente.

4. RESTRICAO DE CONTEUDO
Escopo da Avaliagdo

Nesse item foi avaliado se o drgdo marcou corretamente o campo sobre restricdo de contelddo. Ressalta-se
que todo 6rgdo deve, ao finalizar a resposta de um pedido de informacgdo, indicar se existe no pedido,
resposta ou anexo a presenc¢a de informacdo restrita (pessoal, sigilosa ou classificada). Essa marcagdo
determina se um pedido de acesso a informagia
Respostas?”, di sponivel em: www. | ai.gov.br/bu

Constatagoes e OrientagOes

Constatagao 4.1 Constatou-se caso, na amostra avaliada, em que o 6rgdo fez marcacdo inadequada no
campo sobre restricdo de conteldo e restringiu pedidos que ndo tém informacdes
restritas, como pode ser verificado no NUP 01590001152201746.

Orientagao 4.1 O 6rgdo deve revisar a marcagdo no campo sobre restricdo de contetdo. E necessario
avaliar todo conteudo do pedido, da resposta e dos anexos. O simples fato de haver o
nome completo do requerente na pergunta ndo configura a necessidade de restringir
o conteudo. Destacamos que nem toda informacdo pessoal esta sujeita a restricdo de
acesso. O érgdo deve verificar se a informacgdo pessoal se trata de informacdo pessoal
“sensivel g u e O arte 3] Wa IrAl, ab eegulameitar ® @acesso as
informacdes pessoais, impos deveres de salvaguarda a Administra¢do o apenas quando
informacdes pessoais, identificada ou identificaveis, se refiram a intimidade, a vida
privada, a honra e a imagem. Pretende-se, portanto, proteger os direitos a privacidade
e a vida privada.

”
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Constatagao 4.2 Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgdo fez a marcacdo adequada para o caso de
nao restricdo de conteldo, quando ndo havia conteudo restrito no pedido, resposta e
anexos. Destaca-se que essa marcacdo determinara se um pedido de acesso a
i nformac¢iao poder 3 ou nao ser di spon
disponivel em: www.lai.gov.br/busca

5. PRORROGACAO DE PRAZO
Escopo da Avaliagao

Nesse item foi avaliado se érgdo apresentou motivagdo para prorrogacdo do pedido. Conforme a Lei n2
12.527/2011, os o6rgdos e entidades da administragdo publica federal devem responder pedidos de
informacdo no prazo de 20 dias, sendo permitida uma Unica prorrogacao de prazo por dez dias, mediante
justificativa (art. 11).

Constatagoes e OrientagOes
Constatagdo 5.1 Verificou-se que o érgdo tem apresentado citacao legal para prorrogacao do pedido.

Constatagdo 5.2 Verificou-se, na amostra avaliada, casos em que o 6rgdo ndo apresentou de maneira
clara as razdes especificas, apresentou apenas modelo de resposta como justificativa
para a prorrogacdo, como pode ser visto nos NUPs 01590001138201742;
01590000014201821; 01590000075201898; 01590000095201869;
01590000098201801; 01590000099201847; 01590000137201861;
01590000140201885; 23480001744201829 e 01590001152201746;

| Motificagdo ao Solicitante:
| Prezado (g} Sr. (=),

1
| A ares do Ministério da Cultura, responsével pels producdo da resposts ao gue foi guestionado, solicitou promogacde de prazo pare atendimento, nos termes do art. 16|
| do Decreto 7.724/12, considerandeo o excesse de demandsas pertinentes dguela area.

' O Servigo de Informacdes ao Cidadéo do Ministéric da Culturs agradece o seu contsto e coloca-se & disposigdo para outras informacdes.

| Atencicsamente,
! Cuvidoria - Cuv/GM/MinC

E Esplanada dos Ministerios, Bloco B, 3° Andar

'+ CEP: TO085-500 - Brasilia/DF

| E-mail: sici@cultura.gov.br

Telefone: +55 (0X3{61) 2024-2217 / 2024-2022

NUP 01590001138201742

Orientagdo 5.2 Destacamos que o 6rgdo deve apresentar o motivo da prorrogacdo, caso a caso. Os
motivos devem corresponder ao motivo real que justifique a necessidade de
prorrogacao, por exemplo, necessidade de mais tempo para consolidagdo dos dados,
tratamento, complexidade.

6. NOME DO SOLICITANTE NA RESPOSTA
Escopo da Avaliagao

Nesse item foi avaliado se o 6rgdo inseriu o nome do solicitante no texto da resposta (incluindo anexos e
titulo do arquivo anexado).
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Constatagoes e Orientagoes

Constatagao 6

Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgdo nao tem identificado os nomes dos
solicitantes nas respostas e anexos, em conformidade com orientacdo da CGU. Destaca-
se que a ndo identificacdo dos solicitantes pode prevenir eventuais constrangimentos,
ja que os pedidos sdo disponibilizados na internet para acesso publico, na Busca de
Pedidos e Respostas, em www.lai.gov.br/busca.

7. OUTROS

Escopo da Avaliagdo

Nesse item, avaliou-se questdes gerais sobre os procedimentos para atendimento aos pedidos de acesso a
informacdo, além de questdes relacionadas a linguagem utilizada nas respostas aos pedidos de acesso a

informacgdes.

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagao 7.1

Orientagao 7.1

Constatagao 7.2

Orientagdo 7.2

Constatagao 7.3

Constatacgdo 7.4

Constatagao 7.5

Constatacgdo 7.6

Constatagao 7.7

Constatagao 7.8

Constatagdo 7.9

Verificou-se que sistematicamente o Ministério da Cultura ndo inclui a resposta no
campo especifico do e-SIC.

Sugere-se que o texto da resposta seja incluido no campo apropriado do sistema,
evitando-se anexos com o conteldo da resposta, a menos que realmente ndo seja
possivel em razdo do conteldo da resposta (por exemplo documento digitalizado ou
planilha). Além de facilitar o acesso por parte do cidadao, esse procedimento contribui
para melhoria da base de dados da Busca de Pedidos e Respostas
(www.lai.gov.br/busca), ja que os textos incluidos no campo de resposta sdo
disponibilizados em dados abertos, enquanto os anexos, nao.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgao encaminhou ao cidadao, em quase 100%
das respostas, os despachos internos do érgao.

Sugere-se que seja evitado incluir os despachos internos para tramita¢do do pedido de
informacdo. Apesar de nao haver erro nesse procedimento, tais despachos podem
dificultar o entendimento do teor da resposta para alguns cidaddos.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgdo tem apresentado linguagem adequada.
As respostas fornecidas pelo érgdo apresentam linguagem clara e objetiva.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Cultura ndo tem usado siglas sem
suas respectivas transcricdes. As respostas tém sido elaboradas de forma clara e
acessivel aos cidaddos.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Cultura tem tramitado
internamente o pedido de informag¢do de forma adequada e disponibilizado a resposta
diretamente ao cidad3o via e-SIC.

N3o se verificou, na amostra avaliada, encaminhamentos para canal especifico ou
orientacdo para procedimento especifico para obtencdo da informacao solicitada.

N3do se verificou, na amostra avaliada, citagdo incorreta de legisla¢do.

Verificou-se que os links informados nas respostas sdo corretos e estdo em
funcionamento.

Verificou-se que, na amostra avaliada, caso em que o 6rgdo ndo inseriu o anexo referido
indicado na resposta.
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Resposta Frezade (a) Sr. (a),

Encaminhamas, em anexo, manifestacio elaborada pela Secretaria de Fomento e Incentiva &
Cultura - SEFIC.

Anexo: pedimos que verifigue os arquivos anexados a esta mensagem.

O Servigo de Informagdes ao Cidaddo do Ministério da Cultura agradece o seu contato e
coloca-se a disposigdao para outras informacdes.

Atencicsamente,

CUVIDORIA - OUVIGMMING
Coordenagdo de Atendimente e Acssso & Informagde
Esplanada dos Ministérios, BEloco B, 2° Andar

CEP: 70088-300 - Brasilia/DF

E-mail: sici@cultura. gov.br

Telefone: +55 (0XC0(81)

uvidoria@cultura. gov.br

17 | 2024-2245

Vocé conhece a Carta de Servicos ao Cidaddo do MinC? Acesse hitp:cutturadigital briservicoscuttura/

MNos termos do art. 21 do Decreto n® 7.724, V.5a. poderd apresentar recurso no casoc de
negativa de acesso a informacdo ou de ndc fornecimento das razdes da negativa do acesso,
no prazo de dez dias, contado da ciéncia da decisdo, & autoridade hierarquicamente superior 3
que adotou a decisdo, que devera aprecid-lo no prazo de cinco dias, contado da sua

apresentacao.
Anexos lNéc existem anexos. ] |
NUP 01590001198201765
Orientagdo 7.9 O 6rgao deve, antes de finalizar a resposta, conferir se os anexos foram devidamente

disponibilizados.
8. OMISSOES

Escopo da Avaliagao

De acordo com os artigos 15 e 16 do Decreto n2 7.724/2012, todos os 6rgdos e entidades devem enviar ao
requerente a informacao solicitada no prazo de até vinte dias, podendo o prazo para resposta ser prorrogado
por dez dias, mediante justificativa encaminhada ao solicitante.

Constatagoes e OrientagOes

Constatagao 8.1 No dia 8/06/2018, conforme competéncia atribuida por meio do inciso VI do art. 68 do
Decreto n? 7.724/2012, ndo havia pedido em tramitacdo fora do prazo legal. No
entanto, observou-se que o 6rgao respondeu alguns pedidos fora do prazo

Orientagao 8.1 O cumprimento dos prazos estabelecidos na LAl deve ser observado. Se a informacao
estiver disponivel, ela deve ser entregue imediatamente ao solicitante. Caso ndo seja
possivel conceder o acesso imediato, o 6rgdo ou entidade tem até 20 (vinte) dias para
atender ao pedido, prazo que pode ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, se houver
justificativa expressa (art. 11, § 12 e § 29, Lei n 12.527/2011).
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B. TRANSPARENCIA ATIVA

A verificacdao se restringiu as i nformac¢des c
determinac¢des do ‘“Guia de publ i centidédes doPddér EBxexrutivo
Federal ’, di sponi vel em WWW. acessoainfor maca
Ressalte-s e gue os itens gualificados como “1I nfc

eventualmente estar no site da instituicdo — no entanto, ndo foram encontrados pelo avaliador no local
adequado e/ou n3o estdo de acordo com o guia acima mencionado. Esclareca-se, ainda, que a verificacdo
foi realizada no dia 11 de maio de 2018.

9. INSTITUCIONAL

Escopo da Avaliagdo

Pontos avaliados Base Legal URL
9.1. O odrgdo ou entidade divulga estrutura
organizacional (organograma) até o 42 nivel http://www.cultura.gov.br/organograma

hierarquico?

9.2. O 6rgdo ou entidade divulga as competéncias do
&rgdo até o 42 nivel hierarquico?

9.3. O drgdo ou entidade divulga base juridica da
estrutura organizacional e das competéncias até o 42
nivel hierarquico?

9.4. O drgdo ou entidade divulga lista dos principais

http://www.cultura.gov.br/competencias

http: .cult . .br/instituci |
Decreto ne 7.724/2012, art. 72, § 3¢, | p://www.cultura.gov.br/instituciona

cargos e seus respect http://www.cultura.gov.br/cargos-e-responsaveis
quem”) até o 592 nivel h

9.5. O o¢rgdo ou entidade divulga telefones,

enderegos e e-mails de contato dos ocupantes dos http://www.cultura.gov.br/cargos-e-responsaveis

principais cargos até o 52 nivel hierarquico?

9.6. O 6rgdo ou entidade divulga a agenda de Resolugdo da Comissdo de Etica Publica

autoridades até o 42 nivel hierarquico? Lei n? 12.813/2013, art. 11 http://www.cultura.gov.br/agenda-das-autoridades

9.7. O o6rgao ou entidade divulga horarios de
atendimento?

9.8. O 6rgdo ou entidade publica os curriculos de
todos os ocupantes de cargos de diregdo e
assessoramento superior, no minimo, de nivel DAS 4
ou equivalentes?

Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32, | http://www.cultura.gov.br/institucional

Manifestagdo n2 02/2015 — Conselho de
Transparéncia Publica e Combate a
Corrupgao

I nformagdo ndo localizad
‘“I'nstitucional’ .

Constatagdes e Orientagdes

Constatagdo 9.1 O Ministério da Cultura (MinC) divulga estrutura organizacional (organograma) até o 42
nivel hierarquico.

Constatagao 9.2 O érgdo publica adequadamente as competéncias do 6rgao até o 42 nivel hierarquico.

Constatagdo 9.3 O MinC divulga base juridica de sua estrutura organizacional e competéncias até o 42
nivel hierarquico conforme a obrigacao legal.

Constatagdo 9.4 O 6rgdo publical i st a dos principais cargos
guem”) até o 592 nivel hierarquico

Constatagao 9.5 O d6rgdo divulga telefones, enderegos e e-mails de contato dos ocupantes dos principais
cargos até o 52 nivel hieradrquico.

Constatagdo 9.6 O ¢6rgdo ou entidade divulga a agenda de autoridades até o 42 nivel hierarquico, no
entanto, as agendas de algumas autoridades estao desatualizadas e apresentam apenas
0s compromissos até maio de 2016.

Orientagdo 9.6 A agenda de todas as autoridades do 6rgdo até o 42 nivel hierarquico (Diretoria ou
equivalentes) deve ser atualizada diariamente e permanecer registrada para consultas
posteriores na seg¢ao ‘“Acesso a I|Infor
autoridades é uma determinacdo da Lei n2 12.813/2013 - Lei sobre Conflito de
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Constatagao 9.7

Constatagdo 9.8

Orientag¢do 9.8

Interesses. Como essa lei ainda ndo foi regulamentada, alguns critérios ainda ndo foram
estabelecidos. No entanto, sugere-se, com base nos principios da maxima divulgacao,
que a divulgacdo das agendas contenha no minimo: a) Registro de eventos publicos de
qgue participe o agente; b) informacdo sobre audiéncias e reunides (com agentes
publicos ou privados), indicando objetivo e lista com nome dos participantes; c) para as
reunides e despachos internos da autoridade com agentes publicos do préprio érgao
ou entidade, dispensa-se a indicacao de participantes e objetivos; d) agenda de viagens
aservicgo, inclusive internacionais; e) participacdo das autoridades em eventos externos,
com informacgdes sobre condi¢des de sua participagao, inclusive remuneracdo, se for o
caso; f) audiéncias concedidas, com informacdes sobre seus objetivos, participantes e
resultados, as quais deverdao ser registradas por servidor do érgdao ou entidade
designado para acompanhar a reunido; e g) eventos politico-eleitorais, informando as
condigdes logisticas e financeiras da sua participagao.

Em caso de férias ou auséncia do titular do cargo, é necessario publicar a agenda de
guem o esta substituindo. Caso o substituto ja possua agenda publicada, basta colocar
referéncia para ela. Também devera ser alterado o conteddo da agenda sempre que
houver mudanga na programagao, como cancelamento de eventos ou inclusdo de
novos compromissos. E necessario, ainda, criar mecanismo que possibilite o download
do histérico da agenda de autoridades em formato aberto.

O MinC deve também corrigir a informacdo prestada no STA.

O d6rgao divulga, na se¢do adequada, os seus horarios de atendimento ao publico.

O 6rgdo nao publica os curriculos de todos os ocupantes de cargos de direcdo e
assessoramento superior.

A Manifestacdo n? 2, de 10 de dezembro de 2015, do Conselho de Transparéncia Publica
e Combate a Corrupcdo, recomenda que todos os érgdos e entidades do Poder
Executivo Federal publiquem em suas paginas oficiais na Internet os curriculos de todos
os ocupantes de cargos de direcao e assessoramento superior, no minimo, de nivel DAS
4 ou equivalentes.

10. ACOES E PROGRAMAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL

10.1. O 6rgdo ou entidade divulga lista dos programas,
projetos e a¢Bes executados?

10.2. O 6rgdo ou entidade divulga indicagdo da unidade
responsavel pelo desenvolvimento e implementagdo dos
programas, projetos e agdes?

10.3. O 6rgdo ou entidade divulga as principais metas dos
programas, projetos e agdes?

10.4. O drgdo ou entidade divulga indicadores de
resultado e impacto, quando existentes, relativos aos
programas, projetos e agdes?

10.5. O 6rgdo ou entidade divulga os principais resultados
dos programas, projetos e agdes?

10.6. O drgdo ou entidade divulga Carta de servigos?

10.7. O d6rgdo ou entidade divulga informagdes gerais
sobre programas que resultem em rentncias de receitas,
como o objetivo do programa, as condigdes de adesdo, a
forma de execugdo, os prazos, os valores da renuncia e a
legislagdo aplicavel?

10.8. O ¢drgdo ou entidade divulga informagbes sobre
programas financiados pelo Fundo de Amparo ao
trabalhador — FAT?

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, Il

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, Il
Decreto n° 9.094/2017

Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32, IV

Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32, IX

http://www.cultura.gov.br/programas-e-acoes

http://www.cultura.gov.br/programas-e-acoes

http://www.cultura.gov.br/metas

http://www.cultura.gov.br/sistema-nacional-de-
informacoes-e-indicadores-culturais-sniic-

http://www.cultura.gov.br/programas-e-acoes

http://www.cultura.gov.br/carta-de-servicos

http://www.cultura.gov.br/renuncia-de-receita

I nformacgiado nao l ocalizad

’

‘“Agdes e Programas
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Constatagoes e Orientagoes

Constatagao 10.1

Orientagao 10.1

Constatagao 10.2

Orientagao 10.2

Constatagao 10.3

Orientagdo 10.3

Constatagao 10.4

Orientagao 10.4

Constatagdo 10.5
Orientagdo 10.5

Constatagao 10.6

Orientagao 10.6

Constatagao 10.7

Orientagao 10.7

Constatagao 10.8

Orientagao 10.8

O drgdo divulga lista de programas, projetos e acoes executados, porém ndo utiliza a
nomenclatura padrao para o submenu.

O Ministério da Cultura deve alterar o nome da subsecdopara‘ A¢ 0 e s e P
divulgar o conjunto minimo de informacdes em relacdo a seus respectivos programas,
projetos e agoes.

O 6rgdo nao indica a unidade responsavel pelo desenvolvimento e implementacao dos
programas, projetos e agdes que desenvolve.

O Ministério deve i ndicar na sec¢gado
unidade responsavel pelo desenvolvimento e implementacdo de cada um de seus
programas, projetos e agoes.

O ¢6rgao divulga as principais metas dos programas, projetos e acdes. No entanto, as
mesmas se referem ao PPA 2012/2015.

OMinCdeve divul gar na sec¢ao
atualizadas dos programas, projetos e acdes que desenvolve.

Acesso a

O MinC ainda ndo publica indicadores relativos a seus programas, projetos e acdes, mas
informa acerca da futura implantacdo do Sistema Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais SNIIC).
O 6rgdao deve publicar, guando exi ste
Programas’', os i ndi cad o rprogranmaseprojetese agdest
Caso o SNIIC ainda esteja em fase de implantacdo, verificar se existem atualizacGes a

serem feitas, uma vez que a ultima data de 03/07/2014.

O MinC ndo publica os resultados de todos os seus programas, projetos e acoes.
Devem ser divulgadas informacdes atualizadas sobre os principais resultados de seus
programas, projetos e acoes. Se ja divulgar tais dados em seu site, pode-se disponibilizar
link remetendo para a area.

A Carta de Servico do 6rgdo foi localizada, masndona s ec¢do ‘“ Aces
‘“"AgbGes e Programas'’
Orienta-s e que o o6rgdao publique a “Carta

Como ja a divulga em seu site, pode-se disponibilizar link remetendo para a area.
Destaca-se que o orgdo deve, ainda, manter seus servi¢os atualizados no Portal de
Servicos do Cidad3o: http://www.servicos.gov.br, pois esse procedimento se tornou
obrigatdrio, conforme determinacdo do Decreto n2 8.936/2016

O 6rgdo publica algumas informagdes sobre programa que resulta em rendncia de
receitas, masndaonase¢do’ Acesso a | nformag¢adao’ >

O MinC deve divulgar,na s ubsec¢do A, inforenacGesegerals soloreg os
programas mencionados, tais como o objetivo do programa, as condi¢des de adesao, a
forma de execucgdo, os prazos, os valores e a legislacdo aplicavel.

‘

‘

‘

Ndo foram | ocal i z adas, na sec¢cao Acesso
informacgdes sobre programas financiados com o Fundo de Amparo ao trabalhador —
FAT.

Ainda que ndo desenvolva tais programas, é necessario mencionar n a
e Pro g r a que rsdd hd conteldo a ser publicado.

subsecg
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http://www.servicos.gov.br/

11. PARTICIPACAO SOCIAL

Escopo da Avaliagdo

Pontos

11. O 6rgdo ou entidade divulga informag&es sobre as instancias Lei n? 12.527/2011, art. 99, II

e mecanismos de participagdo

avaliados Base Legal URL

social? Decreto n2 8.243/2014, art. 5° Informac¢do ndo localizada

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagao 11
Orientagado 11

‘ 7

A subsecgdo Participagdao Social nao
Orienta-s e a criac¢do do item ‘“Particiwpacg
I nf or mag¢gao’, di vul gando o conjunto n
participagao social previstas pelo Ministério.

O subitem | deve trazer informagGes sobre os canais mantidos pela Ouvidoria do 6rgdo

para a apresentacdo de denuncias, solicitacGes, sugestdes, reclamacbes e elogios

referentes a seus servigos e agentes.

O subitem Il deve relacionar:

a) as audiéncias ou consultas publicas previstas - incluindo aviso publicado no DOU;

data, local, horario, documentos em discussdo, programacao, bem como o obijetivo,

pauta e forma de cadastramento e participacao.

b) as audiéncias ou consultas publicas realizadas - incluindo os documentos indicados

n a al i n eeacidos’ da "lista dea participantes e dos principais resultados e

desdobramentos.

O subitem lll deve indicar quais sdo os conselhos e 6rgaos colegiados mantidos pelos

6rgaos, incluindo informacgdes sobre a estrutura; legislacdo; composicao; data, horario

e local das reunides; contatos; deliberacdes, resolucdes e atas.

O subitem IV deve disponibilizar:

a) as conferéncias previstas - incluindo convocagdo publicada no DOU; agenda (com

data, horario e local de realizagdo); regimento geral; membros da comissdo

organizadora; orientacdes; documentos de referéncia e forma de credenciamento.

b) As conferéncias realizadas -i nc |l ui ndo as i nf or magt¢
acrescidas da lista de participantes e dos principais resultados e desdobramentos.

No subitem V, o 6rgdo poderd acrescentar informacbes sobre outras iniciativas de

participacdo social realizadas pelo érgdo ou entidade, como comissGes de politicas

publicas, mesas de dialogo, férum interconselhos, consultas publicas em ambiente

virtual de participacdo social, dentre outras. Sugere-se que sejam publicadas

informagdes sobre os mecanismos existentes, seus atos e resultados.

12. AUDITORIAS

Escopo da Avaliagdo

Pontos avali

12.1. O 6rgdo ou entidade
gestdo?

12.2. O ¢drgdo ou entidade
certificados de auditoria?
12.3. 0 6rgdo ou entidade divu
os processos de auditorias anu
a) exercicio ao qual se referem

ados Base Legal URL

divulga relatérios de http://www.cultura.gov.br/auditorias

divul latori
\vulga relatorios e http://www.cultura.gov.br/auditorias
Iga Informagdes sobre

ais de contas: Portaria da CGU n2 262/2005

as contas; Instrugdo Normativa n2 24/2015

b) cddigo e descrigdo da respectiva unidade;

c) nimero do processo no 6
origem;
d) nimero do processo no Ti
Unido;

rgdo ou entidade de http://www.cultura.gov.br/auditorias

ribunal de Contas da

e) situagdo junto ao Tribunal de Contas da Unido.

12.4. 0 érgdo ou entidade divu
o Relatério Anual de Atividade
(RAINT)?

Iga Informagdes sobre

« . o
s de Auditoria Interna Instrugdo Normativa n2 24, de 17 de novembro de

2015 http://www.cultura.gov.br/auditorias
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Constatagoes e Orientagoes

Constatagao 12.1

Orientagao 12.1

Constatagao 12.2
Orientagao 12.2

Constatagao 12.3
Orientagdo 12.3

Constatagao 12.4

Orientagao 12.4

Verificou-se que a s i nformacg¢odes publicadas em
acerca dos relatdrios de gestdo do drgdo nao se encontram disponiveis, pois os links
ndo funcionam. Além disso, o 6rgao nao disponibiliza informacdes sobre os exercicios
mais recentes.

Orienta-se a disponibilizacdo dos documentos referentes ao item ‘auditorias’ e
informacdes referentes ao resultado de inspecdes, auditorias, prestacdes e tomada de
contas realizadas.

E importante que o érgdo informe quais unidades jurisdicionadas terdo processos de
contas ordinarias julgados, conforme a Decisao Normativa do TCU. Caso ja disponibilize
as informacdes em seu sitio eletrdnico, pode ser disponibilizado link para a drea em que
os relatdrios ja sao divulgados.

Verificou-se que ndo sao divulgados relatdrios e certificados de auditoria.

Orienta-se a disponibilizacdo dos documentos referentes ao item ‘auditorias’ e
informacdes referentes ao resultado de inspec¢des, auditorias, prestacdes e tomada de
contas realizadas.

E importante que o 6rgdo informe quais unidades jurisdicionadas terdo processos de
contas ordinarias julgados, conforme a Decisao Normativa do TCU. Caso ja disponibilize
as informacdes em seu sitio eletronico, pode ser disponibilizado link para a drea em que
os relatdrios ja sao divulgados.

O 6rgdo ndo publica InformagGes sobre os processos de auditorias anuais de contas.
Orienta-se a disponibilizacdo dos documentos referentes ao item ‘auditorias’ e
informacdes referentes ao resultado de inspecdes, auditorias, prestacdes e tomada de
contas realizadas.

E importante que o 6rgdo informe quais unidades jurisdicionadas terdo processos de
contas ordinarias julgados, conforme a Decisdao Normativa do TCU. Caso ja disponibilize
as informag0es em seu sitio eletrénico, pode ser disponibilizado link para a area em que
os relatorios ja sdo divulgados.

Odrgaondopubl i ca, na sec¢adao ‘ Ac eisfornsacdasobten
Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna (RAINT).
OMInCdeve informar, n a sec¢ao ‘“"Acesso

conteldo a ser publicado, uma vez que ndo produz tal informacgao.

13. CONVENIOS E TRANSFERENCIAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL
13. O 6rgdo ou entidade divulga em seu site

informagBes sobre os repasses e transferéncias de
recursos financeiros ou link para site que apresente

tais informagdes?

Decreto n 7.724/2012, art. 72, § 39, Ill http://www.cultura.gov.br/convenios

Constatagdes e Orientagdes

Constatacgdo 13

Orientagdo 13

As informacbes acerca dos repasses e transferéncias de recursos financeiros foram
localizadas na secdo adequada, mas com a nomenclatura incompleta.

O 6rgao deve alterar o nome da subse
se todas as informacGes referentes as transferéncias de recursos da Unido realizadas
mediante convénios, contratos de repasse e termos de cooperagdo, ou instrumentos
congéneres com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos.
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Sugere-se, ainda, que seja apresentado um passo-a-passo mais detalhado de como
acessar as informagdes do ministério no Portal da Transparéncia e no Siconv para
facilitar a localizacdo da informacgdo desejada.

14. RECEITAS E DESPESAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados

14.1. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre
a receita publica?

14.2. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes
detalhadas sobre a execugdo orgamentaria de suas
despesas por unidade orgamentéria?

14.3. O drgdo ou entidade divulga informagdes
detalhadas sobre a execugdo financeira de suas
despesas?

14.4. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes
detalhadas sobre suas despesas com diarias e
passagens pagas a servidores publicos em viagens a
trabalho ou a colaboradores eventuais em viagens

Base Legal URL

http://www.cultura.gov.br/despesas

Decreto n? 7.724/ 2012, art. 72, § 32, IV
http://www.cultura.gov.br/despesas

Lei Complementar n2 101/2000, art. 48, Il

Decreto n@ 7.724/2012, art. 79, § 32, IV http://www.cultura.gov.br/despesas

D to n 7.724/2012, art. 72, § 32, IV
ecreton / »ar .83, http://www.cultura.gov.br/despesas

no interesse da Administragdo

?

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 14.1
Orientagao 14.1

Constatagao 14.2

c 0

2 Apps Galeria do Web Slice L Sites Sugeridos (3) B COMIDINHAS E QU E Montresor Significac  [] MNovaguia [ Lolita Pimenta

O Ministério da Cultura ndo publica informacdes acerca de suas receitas.

O od6rgao deve al terar o nome ddDespkhks
disponibilizar ao menos o conjunto minimo de informagdes sobre o tema. Para publicar
as informacdes relativas as receitas, o drgdo/entidade deve disponibilizar link para a
se¢ao de receitas do Portal da Transparéncia:
www.portaldatransparencia.gov.br/receitas. E necessario, ainda, que seja apresentado
um passo-a-passo para auxiliar o cidaddo a encontrar a informacao desejada.

O 6rgdo nao divulga informacgGes detalhadas sobre a execugdo orcamentaria de suas
despesas por unidade orcamentaria. O link para o detalhamento das informagdes ndo
estava funcionando na data da avaliagao.

sf?consulta=18&consulta?

@ www3.transparencia.gov.br/TransparenciaPublica/jsp/execucan/execu

'TransparenciaPublica/{sp/execucao/execucaoTexto jsp

Orientagao 14.2

Constatagao 14.3

Orientagao 14.3

Constatagao 14.4

Orienta-se que seja disponibilizado link para o Portal da Transparéncia (http://www.
portaltransparencia.gov.br/despesasdiarias/) e para a Pagina de Transparéncia do
ministérioor e met endo o cidaddao para a seca
E necessario que seja apresentado um passo-a-passo que facilite a localizagdo da
informacdo desejada.

As informagdes acerca da execugdo financeira do Ministério da Cultura ndo foram
localizadasnase¢do* Acesso a. |l nformag¢dao’

Orienta-s e que o o&ér gdao publlnifgouremangad os’e ¢>3 o
as informag0es sobre sua execucdo financeira. Caso a informacao ja seja disponibilizada
em outro local, o 6rgdo pode optar por disponibilizar link remetendo para a area ou
diretamente para o Portal da Transparéncia. Nos dois casos, deve ser incluido passo-a-
passo sobre como acessar as informagdes do Ministério no Portal da Transparéncia para
facilitar a localizacdo da informacdo desejada.

O 6rgdo ndo divulga informacGes detalhadas sobre suas despesas com didrias e
passagens. O link para o detalhamento das informac¢des ndo estava funcionando na
data da avaliagao.
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C 1} | ® www3.transparencia.gov.br/TransparenciaPublica/jsp/diarias/diariaTexto.jsf?consulta=5&consulta2 =08

T 5 BiCodigoOrgao=42000

f Apps [4 Galeria do Web Slice L Sites Sugeridos (3) B COMIDINHAS E OU ﬂ Montresor Significa [ Movaguia [ Lolita Pimenta

‘TransparenciaPublica’jsp/diarias/dianaTexto jsp

Orientagao 14.4

Devem ser detalhadas as despesas com didrias e passagens pagas a servidores publicos
em viagens a trabalho ou a colaboradores eventuais em viagens no interesse da
Administracdo, no seguinte nivel de detalhe para cada trecho: drgao superior; érgao
subordinado ou entidade vinculada; unidade gestora; nome do servidor; cargo; origem
e destino de todos os trechos da viagem; periodo e motivo da viagem; meio de
transporte; categoria e valor da passagem; nimero de diarias; e valor total das didrias
e da viagem.

O MinC deve disponibilizar link para o Portal da Transparéncia:
http://www.portaltransparencia.gov.br/despesasdiarias/. E necessario que seja
apresentado um passo-a-passo que facilite a localizacdo da informacao desejada. Por
fim, o érgao deve adequar a secao e corrigir a informacao prestada no STA.

15. LICITACOES EONTRATOS

Escopo da Avaliagdo

Pontos avaliados Base Legal URL

15.1. O 6rgdo ou entidade divulga informag&es sobre

suas licitagbes?

15.2. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre

seus contratos?

http://www.cultura.gov.br/licitacoes
Decreto n 7.724/2012, art. 72, § 32,V
http://www.cultura.gov.br/contratos

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 15.1

C 1 | ® www3 transparencia.gov.br/TransparenciaPublica/jsp/licitacoes/licitacacTexto.jsf?consulta=28consulta2=0&CodigoOr

‘ ’ ‘

N a seg¢gao Acesso a Il nf or magado >
informacdes sobre as licitacdes promovidas pelo 6rgao. No entanto, o link para o
detalhamentodoitem” Tr a ns p ar & n c eastava ePndiubcioriarneatd na data «
da avaliagao.

f Apps [ Galeria do Web Slice L Sites Sugeridos (3) B COMIDINHAS E OU E Mantresor Significac [} MNovaguia [ Lolita Pimenta

TransparenciaPublica/jsp/licitacoes/licitacao Texto jsp

Orientagdo 15.1

Constatagao 15.2

O ¢6rgdo deve corrigir o link que ndo esta funcionando. Além disso, sugere-se que, a
partir de 12 de julho de 2018, seja disponibilizado link remetendo para a area especifica
do Novo Portal da Transparéncia. E necessario, ainda, apresentar passo a passo que
auxilie o usuario a encontrar a informacdo desejada.

‘ "

N a seg¢ao Acesso T o0énf @r maogndtor' at>e s
informagdes sobre contratos firmados pelo érgdo. No entanto, o link para
“Trans par é oPortd da Prandpdréncia add estava em funcionamento na
data da avaliagdo.

C {} | ® www3.transparencia.gov.br/TransparenciaPublica/jsp/contratos/contr.

sffconsulta=3&consulta2=0&Codig

= Apps [ Galeria do Web Slice L Sites Sugeridos (3) B COMIDINHAS E OU E Montresor Significac [ MNovaguia [ Lolita Pimenta

TransparenciaPublica’jsp/contratos/contrato Texto jsp

Orientagao 15.2

Sugere-se que, a partir de 12 de julho de 2018, seja disponibilizado link remetendo para
a area especifica do Novo Portal da Transparéncia. E necessdrio, ainda, apresentar
passo a passo que auxilie o usudrio a encontrar a informacgao desejada.
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16. SERVIDORES

Escopo da Avaliagdo

Pontos avali
16.1. O 6rgdo ou entidade divu
seus servidores?
16.2. O 6rgdo ou entidade di
editais de concursos publicos
cargos realizados?

ados Base Legal URL

Iga inf 8 b
ga Informacoes sobre http://www.cultura.gov.br/servidores

Decreto n2 7.724/ 2012, art. 72, § 32, VI

vulga as |nFegras dos Portaria Interministerial n2 233/2012 i
para provimento de http://www.cultura.gov.br/servidores

16.3. O orgdo ou entidadeA Adivulga a relagdo Lei ne 13.473/2017 art. 129 Informa ¢ a o - ndo | ocalizada
completa de empregados terceirizados? > ‘Servidores’

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo16.1 As i nformacdes sobre os servidores forar

Constatagao 16.2

Constatagdo 16.3

Orientagdo 16.3

As integras de editais de concursos publicos do érgdoestdo di s poni vei
Il nf or mag¢gado > Servidores'

7 ‘

A relacdo completa dos empregados terceirizados ndo estd disponivele m ‘ A c
Il nf or magadao > Servidores'’

Orienta-se que o o6rgdo inclua a lista dos empregados terceirizados no local
mencionado. A Lei n? 13.408/2016, em seu art. 133, determina que os 6rgdos e
entidades federais deverdo divulgar relacdo de empregados terceirizados contendo
nome completo, CPF descaracterizado, cargo ou atividade exercida, lotacdo e local de
exercicio. Portanto, é necessario que todas essas informacdes estejam presentes na
lista mencionada.

Destaca-se ainda a necessidade de atualizacdo quadrimestral dessas informagdes,
conforme determinacdo legal, portanto orienta-se que a tabela traga a data da ultima
atualizacdo.

’ ‘

17. INFORMACOES CLASSIFICADAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avali

17.1. O 6rgdo ou entidade divulga o rol das
informagdes classificadas em cada grau de sigilo?

ados Base Legal URL

http://www.cultura.gov.br/acessoainformacao/sigilo

17.2. O 6rgdo ou entidade divulga o rol das = Decreto n?7.724/2012, art. 45,1 e ll
informagBes desclassificadas, nos ultimos doze http://www.cultura.gov.br/acessoainformacao/sigilo
meses, em cada grau de sigilo?

17.3. O 6rgdo ou entidade disponibiliza o formulario

de pedido de desclassificagdo
pedido de desclassificagdo?

Constatagoes e Orie

Constatagao 17.1

Orientagao 17.1

Constatagao 17.2

Orientagao 17.2

Constatagao 17.3

e recurso referente a Resolugdo CMRI n2 2/2016 Informagéo [150 localg¢ae
> I nformagdes Classifi

ntacdes

Odbrgégopubl i ca, em ‘Acesso a | nf o gumandahan’

produziu informagdes classificadas. No entanto, ndo informa a data da ultima
atualiza¢do da informagao.
Orienta-se que seja datada a informagdo sobre a inexisténcia de informacdes
classificadas no Ministério.

’

Odrgéopubl i ca, em Ac‘elsmsfoo ramd (nd e squmGindainsms
produziu informacgdes desclassificadas. No entanto, ndo informa a data da ultima
atualiza¢do da informacgao.

Orienta-se que seja datada a informacdo sobre a inexisténcia no Ministério de
informacdes desclassificadas no Ministério.

O 6rgdo nao disponibiliza o formuldrio de pedido de desclassificagao e recurso referente
a pedido de desclassificagdo de informacgdes.
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Orientagdo 17.3 Orienta-s e

gue, na dend Do mMahkde®s s o

d | n fsgamr

disponibilizados os formuldrios para pedido de desclassificacdo e de recurso referente
a pedido de desclassificacao.

18. SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO (SIC)

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados

18.1. O 6rgdo ou entidade divulga informag&es sobre
o Servico de Informagdo ao Cidaddo (SIC)
(localizagdo; horario de funcionamento; nome dos
servidores responsaveis pelo SIC; telefone e e-mails
especificos para orientagdo e esclarecimentos de
duvidas, tais como sobre a protocolizagdo de
requerimentos de acesso a informagdo; nome e
cargo da autoridade do 6rgdo responsével pelo
monitoramento da implementagdo da Lei de Acesso
a Informagdo no dmbito do dérgdo ou entidade (art.
40 da Lei n? 12.527/2011)?

18.2. O 6rgdo ou entidade disponibiliza o modelo de
formuldrio de solicitagdo de informagdo para
aqueles que queiram apresentar o pedido em meio
fisico (papel) junto ao SIC?

18.3. O drgdo ou entidade publica banner para o
Sistema Eletrénico do Servigo de Informagdes ao
Cidadédo (e-SIC) do Poder Executivo Federal?

18.4. O 6rgdo ou entidade divulga os relatérios
estatisticos de atendimento a Lei de Acesso a
Informagédo e informag®es estatisticas agregadas dos
requerentes?

Base Legal URL

http://www.cultura.gov.br/sic

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, VIII

http://www.cultura.gov.br/sic

http://www.cultura.gov.br/sic

Lei n2 12.527/2011, art. 30, Il I nformagdao ndao |l ocaliz;:
Decreto n? 7.724/2012, art. 45, lll e IV > ‘“Servi ¢ ooaaCidadiofSHC)o r ma ¢

Constatagoes e OrientagOes

Constatagao 18.1

Constatagdo 18.2

Constatagdo 18.3

Orientagdo 18.3

Constatagao 18.4

Orientagao 18.4

Foram encontradas informacGes sobre o Servico de Informacdo ao Cidadao (SIC).

O MinC disponibiliza o modelo de formulario de solicitacao de informacao para aqueles
gue queiram apresentar o pedido em meio fisico (papel) junto ao SIC.

O 6rgao publica link para o Sistema Eletronico do Servico de Informacgdes ao Cidadao,
mas nao o banner do e-SIC.

Orienta-se que o 6rgdo acrescente banner para o e-SIC a fim de facilitar a visualizacdo
docaminhoparaosistema.0 banner esta disponivel
e Orientacodoes”

O ministério nao divulga os relatdrios estatisticos de atendimento a Lei de Acesso a

Informacao e informacgdes estatisticas agregadas dos requerentes.

Orienta-se que seja disponibilizado o link para os relatérios estatisticos do e-SIC na

se¢do ‘“Acesso a I nformag¢gado >S I Ger vP g
artigo 30, Ill, da Lei de Acesso a Informagdo, a CGU publica relatérios dos pedidos,

recursos e perfil de solicitantes no site do e-SIC. Portanto, nao é obrigatdrio replicar tais

informacdes, no  entanto, é necessario  disponibilizar  link  para:

http://www.acessoainformacao.gov.br/sistema/site/relatorios_estatisticos.html.

’

19. PERGUNTAS FREQUENTES

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL

19. O drgdo ou entidade divulga em seus sites as respostas a
perguntas mais frequentes da sociedade?

Decreto n? 7.724/2012, art. 72,§ 32, VIl | http://www.cultura.gov.br/perguntas-frequentes
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Constatagoes e Orientagoes

‘{ ’ ‘

Constatagdo 19 O 6rgdo divulgaem * Ac e slsnd od@ mac¢ do > P & regoastasta ¢
perguntas mais frequentes da sociedade. No entanto, nem todos os links de

detalhamento dos assuntos estavam funcionando na data da avaliagdo.

C Y | ® svawwws.fgvbr/fguonline/minc/faq.as W e e
Apps [) GaleriadoWebSlice [l Sites Sugeridos (3) (3 COMIDINHASEQU™ [l MontresorSignifica:  [] Novaguia [J Lolita Pimenta
HTTP Error 404.0 - Not Found
The resource you are looking for has been removed, had its name changed, or is temporarily unavailable.
Most likely causes:
» The directory or file specified does not exist on the Web server.
= The URL contains a typographical error.
» A custom filter or module, such as URLScan, restricts access to the file
Things you can try:
» Create the content on the Web server.
» Create a tracing rule to track failed requests for this HTTP status code and see which module is calling SetStatus. For more information about creating a tracing rule for failed requests, click here.
Detailed Error Information:
Module  IIS Web Core Requested URL http://sv.wwwS.fgy.br:80/fguonline/mine/fag.asp
Notification MapRequestHandler Physical Path WfgvfsdcB\www5\content\FGVOnline\minc\fag.asp
Handler  ASPClassic Logon Method Anonymous
Error Code 0x80070002 Logon User Anonymous
More Information:
This error means that the file or directory does not exist on the server. Create the file or directory and try the request again
View more information »
Orientagdo 19 Orienta-se que o MinC se certifique de que todos os links de detalhamento da secdo
estejam funcionando e verifique se as informacdes estdo atualizadas.
Escopo da Avaliagdo
Pontos Avaliado Base Legal URL
20.1. O drgdo ou entidade divulga na se¢do de acesso a
informagdo de seu site informagdes sobre a implementagdo ~ Decreto n? 8.777/2016 I nformagdo ndo localiz:

da politica de dados abertos?

20.2. O site do 6rgdo ou entidade possibilita gravagdo de

relatérios em diversos formatos eletronicos, inclusive Decreto n 7.724/2012, art. 82, llla Vl e VIII
abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de Decreto n2 8.777/2016

modo a facilitar a andlise das informag&es?

Constatagdes e Orientagdes

Constatagdao 20.1 Na&o foi localizado na se¢do “ desso a Informagao’ a subseg¢dao ‘“Da
Orientagao 20.1 Orienta-se que o 0Orgdo crie a subse¢cdo ‘* Da d o s Aber d Ac,e s
Il nf or mag¢gao’ e disponibilize dados so
de Dados Abertos (PDA). Como ja publica a informacgdo em outro lugar no site, pode ser

disponibilizado um link para a area.

Constatagdo 20.2 O site do 6rgdo possibilita gravacdo de relatdrios em diversos formatos eletronicos.
Orientagdo 20.2 Orienta-se, no entanto, que, ao disponibilizar documentos de texto ou planilhas,
divulgue-os em todos os formatos abertos e nao proprietarios.

21. FERRAMENTASECNOLOGICAS

Escopo da Avaliagao

Pontos Avaliados Base Legal URL
21. O site do 6rgdo ou entidade disponibiliza ferramenta de pesquisa
de contetdo que permita o acesso a informagdo de forma objetiva, Lei n® 12.527/2011, art. 89, § 39, | http://www.cultura.gov.br/busca

transparente, clara e em linguagem de facil compreensdo?
Constatagoes e OrientagOes

Constatacgao 21 Foi encontrada ferramenta de pesquisa de contetdo no portal.
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C. POLITICA DE DADOS ABERTOS DO GOVERNO FEDERAL

A Politica de Dados Abertos (Decreto n? 8.777/2016), regulamenta dispositivos da Lei de Acesso a
Informacado e tem a finalidade de promover a publicacdo de dados contidos em bases de dados de érgaos e
entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional. A implementacao da Politica de
Dados Abertos ocorre por meio da execugdo de um Plano de Dados Abertos (PDA), que é o documento que
organiza o planejamento das a¢des de implementacdo e promoc¢ao da abertura de dados dos 6rgaos.

O monitoramento da Politica, de acordo com o art. 102 do Decreto 8.777/2016, é atribuicdo do Ministério
da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU). O papel da CGU é verificar se 6rgdos da
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional publicaram seus Planos de Dados Abertos (PDAs) em
atendimento ao disposto no citado decreto, assim como se as bases de dados discriminadas nos Planos de
Dados Abertos (PDAs) estao sendo efetivamente disponibilizadas no prazo estipulado nos PDAs.

A visdo geral e a situacdo de cada 6rgdo em relacdo a Politica podem ser verificadas por meio do painel de
monitoramento, disponivel em www.paineis.cgu.gov.br/dadosabertos.

22. PLANO DE DADOS ABERTOS
Escopo de avaliagcao

Neste item foi avaliado se o érgdo ou entidade publicou o PDA e se o PDA possui cronograma de abertura
de bases de dados.

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 22.1 Em que pese o Plano de Dados Abertos ndo estar publicado na pagina adequada (vide
orientagdo 20.1), o Ministério da Cultura (Minc) publicou um Plano de Dados Abertos,
com cronograma de abertura de bases, que estd disponivel no link:
http://plano.dados.cultura.gov.br/

Constatagdo 22.2 O cumprimento da Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal engloba o
Decreto n2 8.777/16 e a Resolucdo o n? 03 do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional
de Dados Abertos (CGINDA), de 13 de outubro de 2017, que regulamentou o Decreto e
estabeleceu obrigagdes complementares. A Resolugdo detalha agdes a serem realizadas
pelos 6rgdos e lista itens obrigatérios aos PDAs:

- Cronograma de publicagdo dos dados e recursos (Art. 42, VI, b)

- Inventario e catalogo corporativo (Art. 49, [l1)

- Estratégias para viabilizar a abertura dos dados (Art. 49, V)

- Mecanismos de participagdo social na priorizagdo (Art. 49, IV)

- Cronograma com mecanismos de promocao e fomento (Art. 42, VI, a)
- Publicacdo do PDA em transparéncia ativa (Art. 62)

- Vigéncia de 2 anos, a partir de sua publicacdo (Art. 39)

Orientagdo 22.2 Solicita-se que o 6rgdo, ao elaborar o proximo PDA, cumpra as determinagdes
estabelecidas tanto no Decreto 8.777/16 quanto na Resolugdo n2 3/2017, de modo que
o Plano contenha os itens obrigatdrios destacados anteriormente. Vale ressaltar que o
Painel de Monitoramento de Dados Abertos a pr es ent ar 3 stat
somente se o contetido do préximo PDA/Minc constar todos os itens elencados.
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http://plano.dados.cultura.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8777.htm
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=17/10/2017&jornal=1&pagina=54&totalArquivos=132
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=17/10/2017&jornal=1&pagina=54&totalArquivos=132
http://paineis.cgu.gov.br/dadosabertos/index.htm

23. CRONOGRAMA DE ABERTURA DE DADOS
Escopo de avaliagao

Neste item foi avaliado se o 6rgao ou entidade cumpre a programacao de abertura de dados estabelecida
no PDA. Para fins de controle, a busca pelas bases de dados programadas nos PDAs é feita unicamente no
Portal Brasileiro de Dados Abertos e as bases de dados relacionadas no PDA deverdao possuir a mesma
nomenclatura das publicadas no Portal Brasileiro de Dados Abertos.

Constatagoes e OrientagOes

Constatagdo 23.1 Nas paginas 19 a 25 do PDA/Minc, encontra-se a programacdo de publicacdo de 09
bases. Todas a bases encontram-se publicadas no Portal Brasileiro de Dados Abertos
(www.dados.gov.br).

Constatag¢do 23.2 O PDA/Minc inclui a programacdo de abertura de bases de dados de seus 6rgdos
vinculados. Assim, sugere-se que verifique se esses érgaos estdao cumprindo os prazos
especificados no PDA para publicacdo dos dados no Portal Brasileiro de Dados Abertos
(www.dados.gov.br).

24, CATALOGAQAO DE BASES DE DADOS NO PORTAL DE DADOS ABERTOS
Escopo de avaliagcao

Neste item foram avaliadas as bases de dados disponibilizadas em data anterior a publicagdo do PDA, mais
especificamente, foi verificado se o érgao utiliza o Portal Brasileiro de Dados Abertos - que é o ponto central
para a busca e acesso aos dados publicos no Brasil, como referéncia para catalogacdo de suas bases de
dados.

Constatagoes e OrientagOes

Constatagao 24 O Minc possui 15 bases de dados cadastradas no Portal Brasileiro de Dados Abertos,
nelas incluidas as bases previstas no PDA vigente. Sugere-se ao Ministério que efetue o
levantamento de todas as bases de dados que ja foram abertas a sociedade, mesmo
aquelas que nao estejam previstas no Plano de Dados Abertos, e realize a catalogac¢do
no Portal Brasileiro de Dados Abertos.

28


http://www.dados.gov.br/

CONCLUSAO

O Ministério da Cultura (MinC) vem cumprindo as obrigacdes legais e respondendo aos pedidos de
informacdo solicitados por meio da Lei n2 12.527/2011 de forma apropriada na maioria dos casos avaliados.
No entanto, foram identificados alguns pontos em que o 6érgdo precisa aperfeicoar para o devido
atendimento ao direito do acesso a informacao.

Tendo em vista a relevancia do assunto e o compromisso do 6érgdo no aperfeicoamento do servico de
informacado ao cidadao e ao cumprimento integral do disposto na legislacdo em vigor, solicita-se que o érgao
encaminhe, em um prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatério, devolutiva sobre as
providéncias tomadas para a adequacao de cada orientacdo constante no documento.
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LEGISLACAO E GUIASE REFERENCIA

Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp101.htm
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oferta dos servigos publicos digitais, no ambito dos drgaos e das entidades da administragao publica federal
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Manifesta¢do n2 02/2015 Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupg¢do - Manifesta-se pela
necessidade de promover avancos e inovagles para se garantir a meritocracia quando do preenchimento de
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Guia para publicagao proativa de Informagdes nos sitios eletronicos dos orgaos e entidades do Poder
Executivo Federal — O guia, produzido pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagao e Controladoria-Geral
da Unido (CGU), tem por objetivo orientar os érgdos e entidades do Poder Executivo Federal sobre a
publicagdo das informagdes previstas na Lei de Acesso a Informagdo. Disponivel em:
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produzido pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU), tem por objetivo orientar
os 6rgaos e entidades do Poder Executivo Federal sobre os procedimentos para atender pedidos feitos com
base na Lei de Acesso a Informacdo. Disponivel em:
http://www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-apoio-orientacoes/guias-e-orientacoes/guia-de-
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